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Rehberlik ve Psikolojik
Danismanlik Servisi

Esra SAHIN GUNENC
Rehber Ogretmen
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Neden
Bugun
Buradayiz”?
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— Sorularimiz?

Rehberlik ve psikolojik danisma nedir? Ne degildir?

Amac ve ilkeleri nelerdir?

Rehberlik ve psikolojik danigsma hakkindaki yanlis
bilgiler ve bunlarin dogrular1 nelerdir?

Rehberligin size faydalar1 nedir?

Hangi  durumlarda rehberlik servisine  bas
vurabilirim?
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Rehberlik ve Psikolojik Danisma
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X Rehberlik Nedir?

Psikolojik Danisma Nedir?
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Rehberlik,bireyin kendini anlamasi,problemlerini
cozmesi,gercekci kararlar almasi, kapasitelerini
gelistirmesi,cevresine dengeli ve saglikli bir uyum
yapmasi ve boylece kendini gerceklestirmesi
icin,uzman kisilerce bireye yapilan psikolojik
yardimlardir.
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Yani bireyin her yoniiyle kapasitelerini sonuna dek
gelistirebilmesi, daha verimli ve mutlu bir diizeye
ulasabilmesidir.

Ancak bireyin kendini gerceklestirmesi uzun bir
sirec _icinde asama asama saglanabilecek bir
olusumdur.




Ben kimim? Ozelliklerim neler? Kuvvetli ve
zayif yonlerim? Yeteneklerim? Ilgi ve
egilimlerim? Ihtiyac ve problemlerim
neler?....gibi sorunlarin yanitlar.
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* Cevredeki egitim ve is olanaklar1 neler?
Ailenin sinirlhiliklar1? Toplumun
gercekleri,bana saglanan firsatlar?..vb.
sorularin yanitlar.




* Bulundugum ortamda-bu cevrede sahip oldugum
yetenekleri nasil gelistirebilirim? Cevrenin bana
sundugu firsatlari en iyi nasil degerlendirebilirim?

Sorunlarimi nasil ¢ozebilirim ve bulundugum ortama
nasil uyum saglayabilirim?




* Iste rehberlik hizmetleri bu sonal amaca ulasmada
bireye ne kadar yardimci olabilir ve ona “kendini
gerceklestirme” yolunda ihtiya¢ duydugu yardimi ne
olctide saglayabilirse amacina o derece ulagsmis olur.
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Rehberlik ve Psikolojik danisma Ne degildir?

+ Bireye acimak,

¢ Onu kayirmak,

+ Ogrenci yerine karar vermek,
¢+ Onun yapmadiklarini onun yerine yapma
+ Sadece bilgi aktarmak,
+ Bireyin sadece bir yonuyle ilgilenmek
+ Sihirli bir degnek...

DEGILDIR?
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Rehberligin Amaci
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Rehberligin temel ya da nihai amag
bireyin kendini
gerceklestirmesidir.
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REHBERLIK SERVISININ OGRENCILERE
KAZANDIRMAY| HEDEFLEDIGI

BECERILER

»Ders calisma becerileri

>|letisim beceriler

»Problem ¢ozme becerileri

»Karar verme becerileri

»Benlik saygisi ve ozguven

»Sosyal beceriler

»Catisma ¢ozme yontemleri

»Stresle basa ¢cikma yontemleri




Rehber]}gin Ikeleri

* Se¢me ozgurlugu
* Insana saygi

e Gonulluluk
o Gizlilik
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ehberﬂgin lIkeleri

o Isbirligi

* Tim ogrenciler

* Bireysel farkliliklar

e Egitimin ayrilmaz bir parcasi



Rehberlik Ogrencilere Neler Kazandirabilir?

* Verimli ders calisma becerisi
* [letisim becerisi
* Problem ¢ozme becerisi

e Karar verme becerileri



Rehberlik Ogrencilere Neler Kazandirabilir?

* Benlik saygisi ve 0zgtiven,
* Sosyal beceriler,
e Catisma ¢ozme yontemleri,

* Stresle basa cikma yontesd
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ehberlik Servisine Hangi Durumlarda
Basvurmaliyim?

* Problem yasadiginda,

* Basarmak istiyorsan,

* Kararsiz kaldiginda,



Durumlarda Basvurmaliyim?

e Etkili iletisim kurmak ve duygularini fark etmek
istediginde,

* Cogu zaman moralim bozuk ve kendimi tizgiin
hissediyorum diyorsan,

* Kimseye anlatamadigin fakat birileriyle paylasmanin
gerekli oldugunu hissettigin duygu ve dustncelerinin
olduguna inaniyorsan,
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Durumlarda Basvurmaliyim?

* Nasil ders calisacaginizi bilemiyorsan,
* Son guinlerde asir1 derecede stresli ve kaygiliysan,

* Bulundugun ortama hala uyum saglayamadiysan..

REHBERLIK SERVISINDEN YARDIM
ALABILIRSIN®
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GUZEL MUTLU VE BASARILI BIR DONEM
GECIRMENIZI DILIYORUM.




